D PREVIJAN - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Janauba
O/ Rua Manaus,789A — Saudade— (38) 3472-3064
Janauba/MG — CEP 39.445-278
CNPJ: 04.124.168/0001-60

Com as mudancas aplicadas pela Lei Federal n®14.133 de 01 de abril de 2021, salientamos a
necessidade de anexar a plataforma da AMM Licita (www.ammlicita.org.br) a
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO NO ATO DE CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA, ou seja, juntos, antes da data e horario da abertura da sesséo publica.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JANAUBA

PROCESSO N° 13/2024

DISPENSA ELETRONICA N° 13/2024

ITEM DESTINADOS A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS — ME,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — EPP OU EQUIPARADAS

REGIDO PELA LEI N° 14.133/2021

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALISTA EM CONSULTORIA E
ASSESSORIA ATUARIAL, VOLTADA A RPPS”

INTERESSADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JANAUBA

DATA DE ABERTURA DE PROPOSTAS: 06/03/2024 as 08:30h.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: ATE AS 08h30min HORAS DE 06/03/2024

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08:30 HORAS

TEMPO MAXIMO PARA ENVIO DE LANCES: 06h00min (seis horas) a contar da abertura.

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia.

e-mail: previjan@gmail.com
Site: https://www.previjan.mg.gov.br/
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LOCAL DA SESSAO PUBLICA: PLATAFORMA DE LICITAQOES AMM
LICITA — www.ammlicita.org.br

PORTARIA N.° 21/23: Agente de Contratagdes.

VALOR ESTIMADO GLOBAL DE CONTRATACAO: R$ 31.180,00 (Trinta e um mil e cento
e oitenta reais)

TIPO: MENOR PRECO

MODE DE DISPURA: ABERTO

DATA DA DISPUTA: 06/01/2024

ESCLARECIMENTOS:

Diretamente pela plataforma de licitagbes —www.ammlicita.org.br > edital 013/2024 >
esclarecimentos.

Telefones: (38) 3472-3064

Horarios de funcionamento: 08h00min. As 17h00

e-mail: previjan@gmail.com
Site: https://www.previjan.mg.gov.br/
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JANAUBA
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 013/2024
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2024

1. Torna-se publico que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Janalba, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n° 04.124.168/0001-60, com sede
Administrativa na Rua Manaus, 789A, Bairro Saudade — CEP 39.445-278- Janauba/MG, neste ato
representado pelo Diretor Presidente, Sr. Edvaldo José da Silva, doravante denominado
CONTRATANTE, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento (menor preco), na
hipbtese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacédo
aplicavel.

1.1. A sessdo publica serd realizada na Plataforma de Licitagbes AMM Licita
(www.ammlicita.org.br)

Data da sessdo: 06/03/2024 as 08:30h.
Link: www.ammlicita.orqg.br

Horério da Fase de Lances: EiSORSIZIS0

1.2.  Os trabalhos serdo conduzidos pelo Sr? lara Soares Dias, Agente de Contratac6es, designado
pela Portaria n.° 21/23, e pela Equipe de Apoio, integrada por: Samara Vitoria Martins Medeiros e
Edilson Batista dos Santos, designados através da portaria n.° 21, anexado aos autos do procedimento
e regido pelas Leis n° 14.133/21, Lei Complementar n° 123/06, demais normas pertinentes e pelas
condicdes estabelecidas pelo presente Edital.

1.3. O Edital e seus documentos complementares poderdo ser obtidos gratuitamente no site do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Janalba, através do endereco
eletrénico htps://www.previjan.mg.gov.br/ na Plataforma de Licitagbes AMM Licita, através do endereco
eletrébnico www.ammlicita.org.br e também no prédio sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Janauba, em dias e horarios de expediente, a partir da data de sua publicacéo.
1.4,  Toda e qualquer alteracdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como errata, adendo,
suspensdo ou revogacdo, deverd ser consultada pelos pretensos licitantes no endereco eletrénico
www.ammlicita.org.br, bem como no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Janauba, https://www.previjan.mg.gov.br/
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1.5. A Administracdo ndo se responsabilizard caso o pretenso licitante ndo acesse o e-mail
informado ou néo visualize a alteracé@o no Site supracitado consequentemente desconhecendo o
teor dos Avisos publicados.

2. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

2.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao por
dispensa de licitacéo de CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALISTA EM CONSULTORIAE
ASSESSORIA, VOLTADA A RPPS — ABRANGENDO OS SERVICOS ATUARIAL, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

2.2. A contratagdo ocorrera em item Unico, conforme tabela constante abaixo.

ITE ESPECIFICACAO UNID. QUANT. | VALOR TOTAL
M UNITARIO
1 Prestagdo de servigos técnicos de Consultoria Atuarial, | MES 12 R$ 2.598,33 R$ 31.180,00

com reavaliagdo anual do resultado atuarial e o
acompanhamento da provisdo matematica. Incluindo
também a realizagdo de outros estudos técnicos-atuariais
requisitados pelo RPPS ao longo do exercicio, em estrita
conformidade com este Termo de Referéncia

2.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu
interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos
0s itens que o compdem.

2.3. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Poderdo participar deste Pregdo as empresas legalmente constituidas e que comprovem possuir
0s requisitos minimos de qualificacdo exigidos neste Edital e seus documentos complementares.

3.2. Com espeque no que determina o artigo 48, inciso I, da Lei Complementar de n°® 123/06 o item
constante do termo de referéncia seré destinados a participacéo exclusiva de Microempresas, Empresas
de Pequeno Porte ou Equiparadas.

3.3. Ressalta-se que as empresas nao enquadradas ou beneficiadas pela Lei Complementar n® 123/2006
poderdo confeccionar propostas comerciais, todavia, estas somente poderdo ser utilizadas pelo Agente
de Contratacdo quando o item tiver a chance de ser declarado deserto ou frustrado, ou seja, quando
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nenhuma empresa enquadrada pela Lei Complementar n® 123/2006 apresentar proposta de precos ou néo
conseguir ofertar preco dentro da média obtida pela Administracdo constante do Termo de Referéncia.

3.4 — Néo poderéo participar do presente certame a empresa:

3.4.1 — Empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com o PREVIJAN,
durante o prazo da sancdo aplicada;

3.4.2 — Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

3.4.3 — Empresa impedida de licitar e contratar com o PREVIJAN, durante o prazo da sancao
aplicada;

3.4.4 — Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, em razéo do disposto no art. 72, § 8°, V,
da Lei n.° 9.605/1998;

3.4.5 —Empresa proibida de contratar com o Poder Puablico, nos termos do art. 12 da Lei n.°
8.429/1992;

3.4.6 - Quaisquer interessados enquadrados nas vedagOes previstas no art. 9°, 81° da Lei n.°
14.133/2021;

3.4.6.1 - Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 9° §1°, da Lei n.° 14.133/2021 a
participacdo no certame de empresa em gque uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal
figure como s6cia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo ou
mesmo a atuagao no processo licitatorio.

3.4.7 — Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

3.4.8 - Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregéo;

3.4.9 - Empresa que se encontre em processo de dissolucdo ou faléncia;

3.4.10 - Sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse
econdmico em comum;
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3.4.11 - Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao.

3.5 — Os licitantes deverao estar previamente cadastrados na plataforma de licitacGes, o qual podera
ser realizado em www.ammlicita.org.br.

3.6 - A observancia das vedacgdes supra é de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

4. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA EFETIVA PARTICIPACAO

4.1. O procedimento sera realizado em sessdo publica, por meio da internet, mediante condi¢des
de seguranca (criptografia e autenticacdo) em todas as suas fases.

4.2. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados na participacdo da Dispensa Eletronico
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do sitio
da Plataforma de Licitacdes da AMM Licita (www.ammlicita.org.br)

4.3. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como, seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao PREVIJAN ao
provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo, a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido do acesso.

4.4. O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para a
realizacdo das transacOes inerentes ao pregdo eletrénico.

4.5. A participacdo na dispensa Eletrénica se dara por meio da digitacdo da senha pessoal do
credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos e documentos de habilitagéo,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, observando data e horario limite estabelecido.

4.6. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

47. COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO,
RELATIVO AS SEGUINTES DECLARACOES:

* Declaro que estou ciente e concordo com as condigdes contidas no edital e seus documentos
complementares, cumpro plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no edital e que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para a minha habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posterior.
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* Declaro que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal/88.

* Declaro que a proposta apresentada para esse procedimento esta em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatorio e me responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos
documentos apresentados.

* Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art.
5° da Constituicdo Federal/88.

* Declaro que néo incorro nas condicBes impeditivas do art. 9°, 81° da Lei Federal n® 14.133/21.

* Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste ato
convocatorio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar n°
123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o direito de
preferéncia.

*Declara também que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo celebrou contratos
com a Administracdo publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.8. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitard o licitante as
sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo, encerrar-
se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentagéo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagcdo exigidos neste Edital,
ocorrerd por meio de chave de acesso e senha intransferiveis.

5.3.  As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagédo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43,8 1°da LC n° 123, de 2006.
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5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.6. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap6s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do Agente de Contratacdes e para acesso publico
apos o encerramento do envio de lances.

5.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessérios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e j& apresentados, se houver, serdo encaminhados pelo
licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances no prazo definido pelo Agente
de Contratac@es, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo, podendo ser prorrogado.

5.9. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relacdo a integridade
do documento digital.

5.10. Nestes casos, a licitante devera encaminhar a documentacdo original ou a cdpia autenticada
exigida, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da solicitacdo do Agente de
Contratacg6es, via sistema.

5.11. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

5.12. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados
da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.13. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de
ContratacOes suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade
da mesma.

5.14. Seréa inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total do lote e seus itens;

6.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia: indicando, no que for aplicavel: modelo, prazo de garantia etc.

6.2. Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, todos os custos das
visitas técnicas, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servicos.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo sob alegacéo
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta é fixado em 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacéo.

6.6. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitacGes publicas.

6.7. No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre o Edital e o constante na
plataforma da Dispensa Eletronica, devera ser considerado o descritivo do Edital.

6.8. Os documentos listados no item da HABILITACAO deverdo ser anexados no sistema
juntamente com a proposta, previamente a abertura da sessdao publica e sua auséncia ensejard em
desclassificacéo.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, juntamente com a PROPOSTA,
A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, ANTES DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA,
a seguir informada:

7.2. HABILITACAO JURIDICA:

7.2.1. no caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.2.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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7.2.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

7.2.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.2.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

7.2.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

7.3.  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

74. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

7.4.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

7.4.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.4.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

7.4.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.4.5. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.4.6. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
7.5.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
7.6. QUALIFICACAQO TECNICA

7.4.1.Comprovacdo de aptidao (da pessoa juridica) para a prestacdo dos servigcos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante
a apresentacdo de atestado (s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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7.4.1.1. Para fins da comprovacédo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) demonstrar que a empresa licitante ja tenha prestado servicos de consultoria e assessoria
ATUARIAL voltada & RPPS, pelo periodo minimo de 6 meses.

Nota 02 - As certiddes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-40 como
validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

8. FASE DE LANCES

8.1. A partirdas 8:30h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sesséo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto
neste aviso.

8.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

8.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

8.3. O fornecedor somente poderad oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.
8.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00.
(Um real).

8.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

8.5.  Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.6.  Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

8.7.  Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacgéo.

8.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo aleatorio ou mecanismo
similar.
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9. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

9.1. Encerrada afase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao.

9.2. Nocaso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacao de condigdes mais vantajosas.

9.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.
9.2.2. A negociagdo poder ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razéao
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

9.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacéo, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletrénica.

9.3.  Estando o preco compativel, seré solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

9.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

9.5.  Seradesclassificada a proposta vencedora que:

9.5.1. contiver vicios insanaveis;

9.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

9.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

9.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

9.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

9.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:
9.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitérios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

9.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convencoes
coletivas de trabalho vigentes.

9.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
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9.8.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do prego.

9.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

9.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢cdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢es na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

9.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.
9.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

9.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

9.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

10. CONTRATACAO

10.1. Apo6s a homologacdo e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o0 Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancOes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

10.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

10.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administrag&o.

10.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

10.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo de negocios ali estabelecida
as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;
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10.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacédo Direta
e Seus anexos;

10.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracédo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

10.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo DO
ART. 106 da lei geral de licitacGes.

10.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo das
condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11. SANCOES
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

)] comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, §4°, da Lei);
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i) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

iv) Multa:

1) moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

@) moratdria de 10%% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% (trinta. por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagéo ou reposicdo da garantia.

@ O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137
da Lei n. 14.133, de 2021.

(1)  compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto;

11.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo
de reparacgdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
ateis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgéo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°) :

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) 0s danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.
11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
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Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. As sang6es de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O procedimento serd divulgado na plataforma AMM LICITA, SITE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JANAUBA E NO PORTAL
NACIONAL de ContratacGes Publicas - PNCP.

12.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

12.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicGes de habilitacdo exigidas.

12.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacdo de habilitacéo,
conforme o caso.

12.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

12.4. Havendo a necessidade de realizagcdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificagéo.

12.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao ou de
sua desconexao.
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12.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

12.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacéo relativa ao procedimento.

12.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao.

12.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

12.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pec¢as que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

12.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

12.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
12.13.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

12.13.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

Janalba - MG, 29 de Fevereiro de 2024.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Janauba

Edvaldo Jose da Silva
Direito Presidente
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DA CLASSIFICACAO DO OBJETO:

1.1. A proposicdo deste Termo de Referéncia visa a contratacdo de Pessoa Juridica para prestacdo de
servigos a contratacdo de empresa especializada em servicos técnicos em Contratacdo de Assessoria e
Consultoria em Regime Proprio de Previdéncia Social, abrangendo os servigos de avaliacdo atuarial,
assessoria e consultoria em Gestdo Atuarial; preenchimento dos Demonstrativos; processos de
regularidade previdenciéria em parcelamentos e CADPREYV para atender as necessidades do Instituto
De Previdéncia Dos Servidores Publicos Do Municipio De Janauba — PREVIJAN.

Os servicos ora especificados classificam-se como comuns, uma vez que os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de especificagcdes reconhecidas e
usuais do mercado.

1. OBJETO:
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALISTA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUARIAL,
VOLTADA A RPPS”

3. FUNDAMENTO LEGAL:
3.1. DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021.

4. JUSTIFICATIVA:

O presente processo administrativo tem por objeto suprir as necessidades do PREVIJAN,
atendendo a sua demanda, com fulcro no art. 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021. Visto que o
Processo realizado em 2024 com o mesmo objetivo foi frustrado, pois houve a rescisdo contratual.

A presente contratacdo se mostra imperativa a luz da Constituicdo Federal de 1988,
especificamente no seu artigo 40, que preconiza a necessidade de os regimes de previdéncia
assegurarem o equilibrio financeiro e atuarial de suas contas. Diante dessa diretriz, torna-se evidente
que a selecdo de uma empresa especializada para conduzir os estudos atuariais anuais, juntamente
com seu acompanhamento mensal, deve ser rigorosa e pautada por critérios técnicos.

Incumbe, portanto, a administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos
servidores efetivos do Municipio de Janauba, abrangendo a gestdo dos aposentados, pensionistas e
seus dependentes. E vital registrar, de maneira precisa, a real situacio atuarial do RPPS em seus
demonstrativos.

A escolha de uma empresa especializada em avaliacOes atuariais é indispensavel para o
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adequado funcionamento desse RPPS. Durante o processo de elaboracdo da avaliagdo, é essencial
realizar estudos de consisténcia das bases de dados de diferentes exercicios, analise da base
normativa nos ambitos municipal, estadual e federal, assim como a entrega de relatorios apontando
criticas e auséncias de informagfes nas bases de dados. Isso inclui a elaboracdo do relatério de
aderéncia das hipoteses biometricas, demograficas, econdmicas e financeiras, execugao dos calculos
técnico-atuariais, elaboracao do relatorio de avaliacdo atuarial, reavaliacdo da provisdao matematica
mensalmente, preenchimento do Demonstrativo do Resultado Atuarial (DRAA) no CADPREV, e a
realizacdo de demais estudos técnicos que impactem no resultado atuarial, diante de variacGes na
composic¢do do quadro de segurados e/ou plano de remunera¢Ges do municipio.

E crucial ressaltar que, caso a empresa atuarial contratada no possua um entendimento preciso
da sensibilidade da avaliacdo as suas premissas, 0s nimeros apresentados podem nao refletir a real

situacdo atuarial do municipio.

5. DESCRICAO DO SERVICO E OBJETOS:

Item DESCRICAO UND |QUANT| VALOR | VALOR
UNIT TOTAL

01 Prestacdo de servicos técnicos de Consultoria Atuarial, com | mensal 12
reavaliacdo anual do resultado atuarial e o acompanhamento da
provisdo matematica. Incluindo também a realizacéo de outros estudos
técnicos-atuariais requisitados pelo RPPS ao longo do exercicio e
visita técnica no Instituto, em estrita conformidade com este Termo de
Referéncia

VALOR TOTAL

5.1 Para execucdo dos servicos descritos no item 1 deste Termo Referéncia, a CONTRATADA
deverd realizar as seguintes atividades para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JANAUBA - PREVIJAN, envolvendo as areas
de gestdo atuarial; processos de regularidade previdenciaria em parcelamentos e CADPREV
conforme descrito abaixo:

A. CONSULTORIA ATUARIAL
¢ Analise do marco Legal do Fundo, de forma a verificar sua observancia as legislagdes vigentes;
e Anaélise dos Planos Previdenciarios e célculo das taxas, reservas matematicas e provisoes do
Plano, incluindo a elaboracéo de estudo de segregacdo de massa a luz da legislagdo pertinente e
vigente;
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e Acompanhamento das premissas atuariais e sua adequacdo com a realidade do municipio, das
projecOes atuariais, fluxos atuariais e das provisdes matematicas;

e Anédlise, sob o ponto de vista técnico-atuarial, do Balanco Patrimonial da Entidade, solvéncia
e equilibrio técnico;

e Elaboracdo de estudo de cenério atuarial semestral em comparagdo a Avaliacdo Atuarial do
exercicio;

e Manter o permanente acompanhamento do equilibrio financeiro e atuarial do regime de
previdéncia, quando da ocorréncia de fatores que impactem o equilibrio;

e Assessoria Técnica-Atuarial para fins de elaboracdo de Projeto de Lei de Reformulacdo da
Previdéncia, quando necessario;

e Caélculo e disponibilizacdo das provisdes matematicas para fins de inclusdo no balango
patrimonial,

e Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial dos planos de beneficios, em conformidade com as
exigéncias legais e disposi¢des da Secretéria da Previdéncia Social;

e Analise estatistica da massa apresentada para os calculos atuariais;

e ReavaliacBes Atuariais dos planos de beneficios.

e Apresentacdo dos resultados obtidos na avaliacdo atuarial, através de palestras para 0s membros
dos conselhos e diretoria do RPPS.

e Preenchimento do DRAA no site da Secretaria de Previdéncia Social, caso o RPPS autorize o
envio do DRAA.

e Anélise permanente da Lei Municipal do Plano de Beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia, sob a Otica técnico-atuarial, promovendo sua adequacdo a legislacdo federal
pertinente;

e Consultoria na elaboracao de relatérios e demonstrativos especificos para acompanhamento do
Fundo e do plano de beneficio estabelecido, bem como da base de dados necessaria;

e Assessoria na elaboracdo de respostas a questionamentos e pendéncias junto a Secretaria de
Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social e ao Instituto Nacional de Seguridade
Social;

e Consultoria as atividades relativas ao impacto no Fundo de Previdéncia em caso de alteracéo
de legislacéo previdenciéria;

e Revisao de célculo da confissdo de divida previdenciaria do Municipio.

e Levantamento do passivo previdenciario que devera ser parcelado;

B. CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
e Emissdo de pareceres técnicos atuarias;

e  Prestacdo de informagdes e esclarecimentos na area técnico atuarial, na forma remota e no
minimo com 6 (seis) visita tecnica (ordinaria e extraordinaria). Sendo todos os gastos necessarios por
conta da empresa contratada.
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e Apresentacdo dos trabalhos produzidos e/ou esclarecimentos especificos aos Conselhos
Previdenciarios e Diretoria/Geréncia do RPPS, na forma remota, preferencialmente ou presencialmente,
quando necessario.

e Orientacdo na elaboracdo e encaminhamento do Demonstrativo de Informacdes
Previdenciarias e Recursos - DIPR;

e Orientacdo das providéncias necessarias a atualizagdo constante do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP, no que tange aos aspectos atuariais e previdenciarios;

e Orientacdo para atualizacdo cadastral dos gestores do RPPS perante 0 MPS;

e Representacdo do Contratante perante a Secretaria de Previdéncia Social (Brasilia/DF)
mediante procuracdo especifica e com o prazo certo.

e OrientacGes para o preenchimento dos parcelamentos no sistema do CADPREV local.

e Orientagcdes no que concerne as despesas e receitas previdenciarias em relacdo a elaboragédo da Lei
de Diretrizes Or¢amentérias do Ente Municipal;

e  Assessoria para responder a eventuais notificacdes dos érgdos fiscalizadores;

C) DAS VISITAS TECNICAS
Informamos a necessidade de demanda minima de 06 (seis) visitas técnicas presenciais abaixo relacionada,
que serdo imprescindiveis ao bom desempenho da prestacdo de servigo que se deseja:

1. Apresentacdo da Avaliacdo Atuarial do ano base 2023 aos Conselhos Previdenciarios e
Diretoria/Geréncia do RPPS, bem como, ao Ente Municipal e Camara de Vereadores por ocasidao da
tramitacdo do projeto de Lei para aprovagdo da respectiva Avaliagéo.

2. Disponibilidade da equipe técnica atuarial para no minimo 2 reunides presenciais com o objetivo
de desenvolver tratativas junto ao Ente Federativo Municipal sobre a amortizacdo do Déficit Atuarial
existente neste RPPS, em cumprimento ao Programa RPPS Sustentavel.

3. Apresentacdo dos dados técnicos atuariais aos servidores efetivos, aposentados, pensionistas e
entidades sindicais, por ocasido de Audiéncia Publica do 1° semestre/2024 relativamente ao cumprimento
dos requisitos do Programa Pré-Gestao.

4. Apresentacdo dos dados técnicos atuariais aos servidores efetivos, aposentados, pensionistas e
entidades sindicais, por ocasido de Audiéncia Publica do 2° semestre/2024 relativamente ao cumprimento
dos requisitos do Programa Pré-Gestao.

5. Apresentacdo da Avaliacdo Atuarial do ano base 2024 aos Conselhos Previdenciarios e
Diretoria/Geréncia do RPPS, bem como, ao Ente Municipal e Camara de Vereadores por ocasidao da
tramitacdo do projeto de Lei para aprovacao da respectiva Avaliacao.

6. ESPECIFICAC}@ES E ESTIMATIVA DE PRECOS:
6.1. Conforme exigéncia legal contida no art. 23 da Lei n°® 14.133/21, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Janauba realizou pesquisa de precos de mercado e estimativa de
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custos junto a 03 (quatro) empresas do ramo do objeto licitado, bem como buscou contratagOes
similares feitas por outros 6rgaos da Administracdo Publica para apuracdo do preco estimado para a
despesa.

6.2. O critério de aceitacdo das propostas serd o Menor Preco Unitario, levando-se ainda em
consideracéo as especificacoes do objeto bem como a qualidade dos mesmos.

7. REQUISITOS DE CONTRATAQAO:

7.1 HABILITACAO JURIDICA:

7.1.1 No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.1. 3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

7.1.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus administradores;

7.1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento
no Pais;

7.1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo
respectiva.

7.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

7.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

7.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

7.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacgdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
7.2.5 Provade regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.2.6 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.3 QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA:
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7.3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor

7.4 QUALIFICACAO TECNICA:

7.4.1. Comprovacao de aptiddo (da pessoa juridica) para a prestacao dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante
a apresentacdo de atestado (s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

7.6.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Demonstrar que a empresa licitante ja tenha prestado servicos DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA ATUARIAL ., voltada & RPPS, pelo periodo minimo de 6 meses.

Nota 02 - As certiddes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-a4o0 como
validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO:
8.1. A contratacdo sera temporaria e seguird os tramites legais e juridicos do Instituto. O contrato
administrativo terd vigéncia até 12 meses, a contar de sua assinatura.

9. DA EXECUCAO DO OBJETO:

9.1.A fiscalizacdo e conferéncia do objeto deste certame serdo realizados por um servidor indicado
pelo Instituto de Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Janalba,
observados os arts. 115 a 123 da Lei Federal 14.133/2021.

9.2.0 Contratado devera dar inicio a execucdo do objeto em até 5 dias ap6s o recebimento da Ordem
de servigo.

9.3.Na ocorréncia de atrasos na prestacao dos servi¢os, a podera aplicar as penalidades previstas neste
Termo de Referéncia, no Contrato Administrativo e na Lei 14.133/2021 e suas alterages.
9.4.Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Contratante podera:

a)Se disser respeito a especificacéo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou
rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b)Na hipotese de substituicdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com indicagdo da
Administracdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da notificacdo por escrito, mantidos o
preco inicialmente contratado;

c)Se disser respeito & diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementacdo ou
rescindir a contratagcdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO:

10.1. O pagamento seréa feito de forma mensal, em até 10 dias uteis, mediante a comprovacgao
e regular prestacdo do servico e apresentacao da nota fiscal ao setor competente, devidamente
acompanhada dos documentos fiscais atualizados, sem o que ndo sera liberado o pagamento.
10.2.Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento
serd contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizados.
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10.3.Nenhum pagamento sera efetuado a detentora enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a
reajustamento de pregos.

10.4.Deverdo estar incluidas no preco, todas as despesas necessarias a entrega do objeto desta
dispensa, sem quaisquer Onus para Administracdo. Os pagamentos decorrentes da
concretizacdo do objeto desta dispensa, serdo realizados nas condicdes exigidas, por
procedimento legal, mediante a entrega da respectiva nota fiscal acompanhada das
respectivas CND’s Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e FGTS, que devera estar
devidamente liquidada, pelo setor responsavel.

11. DAS OBRIGACOES E CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
11.10 Contrato firmado com a Contratante ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia.

11.2. Das obrigacdes da Contratada:

11.2.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, mantendo todas as condi¢cGes de habilitacdo e
qualificacOes exigidas nesta dispensa de licitacdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencdo do contrato e conforme
Termo de Referéncia;

11.2.2. Prestar o servico, conforme especificacfes do objeto;

11.2.3. Promover a agéo da orientacdo e consultoria, prestando, prontamente, os esclarecimentos que
forem solicitados pela CONTRATANTE;

11.2.4. Responder perante o0 PREVIJAN, mesmo no caso de auséncia ou omissdo da assessoria,
indenizando-o devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam
interferir na execucdo do Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou
mandatarios seus. A responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a
CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
emanadas das autoridades competentes e das disposicdes legais vigentes;

11.2.5. Responsabilizar-se pela conformidade, adequagdo, desempenho e qualidade do servigo
ofertado, garantindo seu perfeito desempenho.

11.2.6 Arcar com todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucdo do objeto da
contratacao.

11.2.7 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios,
resultantes da execugédo do contrato, nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21, com suas alteracdes;
11.2.8 Manter-se durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as demais obrigacgdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo que dardo origem ao
contrato;

11.2.9 A contratada se obriga a reconhecer os direitos da Administragdo, em caso de resciséo
administrativa prevista no Art. 155 da Lei 14.133/21;

11.2.10 A CONTRATADA comprometer-se-a a dar total garantia quanto a qualidade dos materiais
fornecidos, bem como, efetuar a substituicdo, e totalmente as suas expensas de qualquer produto
fornecido fora das especificacOes constantes da proposta apresentada;

11.2.11 Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da prestacdo dos servicos,
respondendo por eles nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21;
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11.2.12 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

11.2.13 Assumir inteira responsabilidade pela execu¢do do contrato e efetua-los de acordo com as
especificacfes constantes da proposta e/ou instrugcdes do contrato;

11.2.14 Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, atraves da fiscalizagdo do
contrato, qualquer anormalidade verificada;

11.2.15 Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Administracdo e/ou a terceiros, por seus empregados dolosa ou culposamente;

11.2.16 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto do contrato, cabendo-lhe, integralmente o 6